
MEMORIA ASOCIACIÓN IDEORAMA 2022

La presente memoria es una evaluación global del crecimiento y desarrollo de la

entidad asociativa IDEORAMA durante el año 2022.

Enero – Febrero – Marzo.

En este año, se ha hecho una labor cada vez más creciente y llena de acciones de

intervención, reuniones para preparar otras acciones y entrevistas para llevar a cabo la

adquisición de nuevas personas voluntarias. Las reuniones efectuadas en este

trimestres son más preparativos, organizativos de los eventos más inminentes y de

información al resto de personas voluntarias y socias. A consecuencia del COVID y de

las medidas que se van tomando, todas las actividades que se exponen en esta

memoria, son adaptadas, trabajadas y elaboradas de acuerdo con la normativa de

salud vigente para poder llevarlas a cabo de forma ideal y libre de contagios.

A nivel burocrático se presenta el informe económico y se realizan gestiones tanto

para la web como el banco. Se presenta también el proyecto PAVI de voluntariado

para conseguir financiación en la asociación y la preselección de la misma.

Se destaca la preparación, ejecución,

evaluación y pago de una intervención en

Paracuellos del Jarama. También de otras

intervenciones como con el proyecto

QuedaT.com, programa socioeducativo

gratuito para jóvenes de 14 a 20 años, del

Ayuntamiento de Madrid.

Por otro lado, se hace cuidados y trabajo

con el voluntariado en relativo a la formación interna en wordpress y mejora de la

comunicación en general para las redes sociales y optimizar dichas publicaciones.

De hecho, se hacen bastantes publicaciones en este trimestre para ir cubriendo días

significativos, los eventos antes citados y otros días relevantes. Se apuesta por la

mejora y publicidad de la Asociación a través de las redes sociales, en especial por

Instagram. No por ello se busca de forma intensiva más personas para ir haciendo

más campañas y acciones desde un punto de vista de la comunicación y de mostrar

las acciones de la asociación.



Se trabaja en general en futuras acciones como las siguientes Jornadas Ciberconecta

y empezar los preparativos del siguiente evento, adelantando sobre todo los trámites

más burocráticos con la Junta Municipal y de reservar el espacio para la organización

general del evento.

Por último se comienza el proyecto de intervención en el local de Barajas, donde se

van a establecer días para hacer un trabajo de ocio y tiempo libre con menores de

entre 9 y 13 años en el local de la asociación.

Abril - Mayo - Junio.

Se realiza la reunión trimestral para evaluar el primer trimestre y se comparten varias

acciones para el presente trimestre. Se focalizan las reuniones preparatorias, el

cuidado de grupo de la asociación y realización de eventos como una salida a la

naturaleza con personas voluntarias de la aentidad. De forma interna, también se van

gestionando nuevas acciones como el ir considerando ofrecer prácticas de educación

social en la asociación con el fin de obtener otras formas

de ayuda y colaboración con la asociación a la par que se

realiza una labor educativa en varias entidades

universitarias.

Desde intervención se realizan más actividades

colaborando con el programa QuedaT.com en el distrito

de Barajas, realizando en los meses varias intervenciones

con el ocio y la influencia social de las redes sociales,

ofreciendo más alternativas lúdicas al consumo de las

tecnologías. Se continúan con las intervenciones en el

local de la asociación, impulsando la captación de familias a las sesiones y que vayan

viniendo más jóvenes para seguir haciendo actividades de ocio y tiempo libre y

pensamiento crítico de las tecnologías y su uso.

Se siguen tramitando gestiones burocráticas y económicas por pagos de eventos

pasados y se hace un cambio de banco para ofrecer mejores prestaciones a la

asociación.

Finalmente se siguen haciendo acciones digitales en las redes sociales y

especialmente en la web, donde se van actualizando y renovando aspectos de ésta

para un mejor visionado y reparación de errores que han ido surgiendo al efectuar los



cambios producidos. En el aspecto de redes sociales, se impulsan especialmente las

publicaciones y poder tener más alcance de personas y conocimiento de la asociación.

Julio - Agosto - Septiembre.

Durante este trimestre se reduce la carga de actividad debido a las vacaciones de

verano. En esta ocasión se centran las laborales en las más administrativas,

burocráticas y de documentación para ir presentando a las Junta Municipal de Barajas

y otras entidades como la gestoría o el banco. Por otro lado se hacen algunas

evaluaciones del proyecto de intervención y recopilación de

datos e impresiones recogidas.

Se destaca otra intervención socioeducativa realizada para el

QuedaT de Barajas y las publicaciones de días importantes o

información relevante a enseñar en las redes sociales.

Durante estos meses también se refuerza la ciberseguridad de la

asociación con cambios de las contraseñas y una mejora del

sistema de seguridad, con su correspondiente aviso y notificación

al resto de participantes de la asociación.

Octubre - Noviembre - Diciembre.

En el último trimestre se va estableciendo los

cierres económicos y burocráticos de la

asociación en donde ya se había adelantado

parte del trabajo en los meses anteriores para

favorecer la capacidad de cubrir necesidades

que tiene en esta etapa.

Se efectúan las reuniones finales de año para

evaluar y valorar todas las acciones realizadas,

así como el clima de grupo, mejoras o

novedades que pueda haber en la asociación y

creando un espacio seguro y de convivencia

entre las personas participantes.

Se realizan las III Jornadas Ciberconecta en donde se recibe más participación y

cabida de actividades por más entidades. Esto es una buena señal, ya que las



jornadas van cogiendo más presencia e importancia en el distrito. Una vez finalizadas,

se recogen todas las mejoras y valoraciones tanto por las personas participantes,

como de las entidades colaboradoras, con el fin de corregir errores surgidos, mejoras

para otros eventos, etc. Cabe señalar que en esta edición por el COVID, la logística ha

sido algo diferente y los aforos menores, pero suficientes para cubrir la prevención

sanitaria y el disfrutar de este evento.

Desde comunicación se siguen cubriendo los eventos que se han ido produciendo en

esta etapa del año y se hace especial hincapié en los eventos más grandes como son

las Jornadas Ciberconecta, videos recopilatorios de actividades pasadas o los talleres

de navidad.

En este trimestre y por las necesidades recogidas de

las familias en el proyecto de intervención, se realizaron

unos talleres navideños para poder hacer actividades

de ocio y excursiones con jóvenes de los grupos del

proyecto. Se continúa también con el proyecto de

intervención por el comienzo del nuevo curso, donde va

teniendo más fuerza e importancia con más familias

interesadas

Finalmente en el área de voluntariado, se realizan

jornadas formativas, sobre todo en tema de perspectiva

de género.

Con todas las actividades realizadas, en última instancia se realiza la proyección de

futuras actividades que habrán y se realizarán de cara al próximo año para ir

preparando y coordinando futuras actividades que van siendo más estables en la

organización.


